
Дисциплінарна відповідальність прокурора 

 

Підставами для притягнення прокурора до дисциплінарної відповідальності є:  

1) невиконання чи неналежне виконання службових обов’язків;  

2) необґрунтоване зволікання з розглядом звернень;  

3) розголошення таємниці, що охороняється законом, яка стала відомою 

прокурору під час виконання повноважень;  

4) порушення встановленого законом порядку подання декларації про майно, 

доходи, витрати і зобовязання фінансового характеру;  

5) вчинення дій, що порочать звання прокурора і можуть викликати сумнів у 

його об’єктивності, неупередженості та незалежності, у чесності та непідкупності 

органів прокуратури;  

6) систематичне (два і більше разів протягом одного року) або одноразове грубе 

порушення правил прокурорської етики;  

7) порушення правил внутрішнього службового розпорядку;  

8) втручання чи будь-який інший вплив прокурора у службову діяльність 

іншого прокурора, службових, посадових осіб чи суддів, у тому числі шляхом 

публічних висловлювань стосовно їх рішень, дій чи бездіяльності за відсутності при 

цьому ознак адміністративного чи кримінального правопорушення;  

9) публічне висловлювання, яке є порушенням презумпції невинуватості. 

Дисциплінарне провадження здійснюється Кваліфікаційно-дисциплінарною 

комісією прокурорів. 

Дисциплінарне провадження – це процедура розгляду Кваліфікаційно-

дисциплінарною комісією прокурорів скарги (заяви), в якій містяться відомості про 

вчинення прокурором дисциплінарного проступку. 

Дисциплінарне провадження включає в себе:  

1) відкриття дисциплінарного провадження та проведення перевірки скарги чи 

заяви (ст. 46);  

2) розгляд висновку про наявність чи відсутність дисциплінарного проступку 

прокурора (ст. 47);  



3) рішення Кваліфікаційно-дисциплінарної комісії прокурорів у 

дисциплінарному провадженні стосовно прокурора (ст. 48). 

Види дисциплінарних стягнень, які можуть бути накладені на прокурора:  

1) догана;  

2) заборона на строк до одного року на переведення до органу прокуратури 

вищого рівня чи на призначення на вищу посаду в органі прокуратури, в якому 

прокурор обіймає посаду (крім Генерального прокурора);   

3) звільнення з посади в органах прокуратури. 

Прокурор може оскаржити рішення, прийняте за результатами 

дисциплінарного провадження, до адміністративного суду або до Вищої ради 

правосуддя протягом одного місяця з дня вручення йому чи отримання ним поштою 

копії рішення. 

 


